ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
SMART BUILDINGS ALLIANCE FOR SMART CITIES ESPANA

, CAPITULO 1 ,
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1. Denominacion.

Con la denominacién Smart Buildings Alliance for Smart Cities Espafia se constituye una
ASOCIACION al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, y normas
complementarias, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de
animo de lucro.

Articulo 2. Duracion. |

La Asociacion Smart Buildings Alliance for Smart Cities Espafia se constituye por tiempo
indefinido.

Articulo 3. Fines.

e)

*** fuevos :serV1c1os de movilidad, redes eléctricas, asistencia, seguridad y bienestar,

a)

b)

d)

Atraer y reunir a todas las empresas e instituciones interesadas en mejorar la
calidad de vida de la ciudadania, trabajando en el desarrollo de edificios y
ciudades inteligentes, asi como su impacto en el individuo y el territorio, para
reflexionar conjuntamente, investigar nuevos enfoques y ofrecer soluciones para
superar los desafios de nuestra sociedad a la luz de las dos grandes transiciones
que la impactan: ]as transiciones digital y medioambiental.

Atraer y reunir a todos los diferentes agentes e instituciones ptiblicos y privados
en la cadena de valor de los edificios, las ciudades y los territorios tales como:
disefiadores; arquitectos; promotores; constructores; productores; operadores
energeticos, de servicios urbanos y de telecomunicaciones; fabricantes
industriales; organizaciones financieras y de seguros; organizaciones educativas;
asociaciones profesionales; clusters sectoriales; empresas digitales; empresas de
nueva creacién (start-ups), etc..

Apoyar y promover todos aquellos proyectos que combinando la transicién digital
y medioambiental, contribuyen globalmente a la aceleracién del desarrollo
econémico, competitividad, calidad de vida y sostenibilidad de la ciudadania y su
entorno.

Expandir la transformacién digital y el desarrollo sostenible en toda la cadena de
valor de edificios, ciudades y territorio, implantando técnicas de innovacién y

- transformacién digital en las viviendas, edificios, comunidades, distritos y

ciudades.
l'*‘omeniar el desarrollo de nuevos ecosistemas aprovechando la innovacién y los

seguridad: d1g1tal sostenibilidad, conectividad, energia y renovacion digital, en los
diferentes-modelos empresariales de edificios, centros de negocio y ciudades.



f) Alinear y promover la cooperacién publico-privada con las Administraciones
pblicas con el fin de contribuir a la transicion urbana medioambiental acelerando
la transformacion digital en edificios y ciudades.

g) Desarrollar la competitividad de Espafia en el exterior en todos los aspectos
relacionados con los edificios y las ciudades del futuro aprovechando sus sectores
de excelencia y promoviendo su capacidad de innovacién y su experiencia para
combinar con éxito las transiciones digital y medioambiental.

Articulo 4. Actividades.

- Desarrollar recomendaciones y metodologias, producir guias, realizar propuestas,
apoyar y promover proyectos relacionados con los cambios producidos debido a
las transiciones digital y medioambiental, para informar y apoyar a los
ciudadanos, y a todos los agentes e instituciones publicas y privadas alrededor de
la cadena de valor de los edificios, la ciudad y el territorio.

- Crear marcos de referencia que permitan apoyar la transformacion de practicas,
mejorar la efectividad de los proyectos, potenciar el atractivo de edificios,
ciudades y regiones, aumentando el valor de los servicios y desarrollando nuevos
usos. Estos marcos de referencia estan destinados a ser incorporados en
especificaciones o dar lugar a etiquetas acreditadas y validadas por organismos de
certificacion en Espafia, Europa y en todo el mundo.

- Realizar formaciones, conferencias, reuniones, seminarios, guias, metodologias,
propuestas y otros eventos andlogos, asi como promocionar los proyectos sobre
todos los temas relacionados con la transicion digital y medioambiental en todos
los sectores incluidos en la cadena de valor de los edificios, la ciudad y el
territorio. )

- Promover y comunicar el trabajo de las comisiones de la Asociacién a todos los
tomadores de decisiones publicas y privadas, profesionales, medios de
comunicacién y, mas genéricamente, todos los usuarios y ciudadanos
involucrados.

- Ayudar a la aculturacién digital de todos los agentes y sectores incluidos en la
cadena de valor de los edificios, ciudades y territorios, y al dominio de las
herramientas relacionadas, para que se conviertan en auténticas ventajas en las
estrategias de desarrollo de dichos sectores.

- Monitorear la tecnologia a través de grupos de trabajo que dependen de las
comisiones creadas.

- Identificar, promover y obtener financiacion, tanto participativa como a través de
la solicitud de ayudas publicas o privadas, para el desarrollo de Proyectos
sostenibles y digitales en la cadena de valor de los edificios, la ciudad y el
territorio.

- Apoyar, y promocionar el desarrollo de proyectos de I+D+i sostenibles, bien
directa o indirectamente mediante la colaboracion de los diferentes agentes
involucrados en la cadena de valor alrededor de edificios, ciudades y territorios.

- Ayudar a la innovacién digital de todos los agentes y sectores involucrados en la
cadena de valor alrededor de edificios, ciudades y territorios e incrementar la
implantacién y dominio de herramientas innovadoras, que-se. couviertan en
ventajas genuinas en las estrategias de desarrollo de ciudadss inteligentes y
sostenibles.

RO



Sin perjuicio de lo anterior, la sociedad podrd participar y llevar a cabo cualesquiera
actividades que fueran necesarias para el cumplimiento de sus fines y objetivos
fundacionales.

Articulo 5. Domicilio v Ambito Territorial

La Asociacion tiene su domicilio social en Madrid, Calle Goya 15, Planta 12, C28001, y
el ambito territorial en el que va a realizar principalmente sus actividades es todo el
territorio del Estado espafiol.

CAPiTULQ 11
ORGANO DE REPRESENTACION DE LA ASOCIACION

Articulo 6. Junta Directiva.

La asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva que estard formada
por un Presidente/a, Vicepresidente/a y un Secretario/a.

Los cargos que componen la Junta Directiva serdn gratuitos. Estos seran designados o
revocados por la Asamblea General y su mandato tendrd una duracion de [4] afios.

Los miembros de la Junta Directiva cesaran:

- Transcurrido el periodo de su mandato.

- Por renuncia voluntaria y expresa.

- Por incumplimiento reiterado de sus obligaciones.
- Por acuerdo de la Asamblea General.

La Asamblea General elegird a los miembros de la Junta Directiva por mayoria simple de
votos. A tal fin, se presentaran por escrito, candidaturas para los cargos vacantes, con una
antelacion minima de 15 dias naturales anteriores a la celebracion de la asamblea.

El cargo de miembro de la Junta Directiva podra ser retribuido en caso de que fuera
aprobado por la Asamblea General. Correspondera a la Asamblea General determinar la
forma y cuantia en que se distribuird entre sus miembros en cada ejercicio la

remuneracién fijada.

La retribucién de los miembros de la Junta Directiva se entiende sin perjuicio de otras
cantidades que pudieran percibir en razén de la prestacion de servicios profesionales o
vinculaciones laborales, segin sea el caso.

Cualquiera de los miembros de la Junta Directiva podra ser contratado para prestar
servicios necesarios para el cumplimiento de los fines y actividades de la Asociacion.

Articuld ‘_).,' Régimen de bajas de los miembros de la Junta Directiva.

aeat s "’n.‘.".‘
Los-miembros pedién causar baja por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la
<Junta Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas y
-per expiracion del'nrandato.

. - s o 0
L 0



'|

T

Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual fueron
clegidos, continuarén ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la
aceptacion de los miembros que les sustituyan.

Articulo 8. Reuniones de la Junta Directiva.

La Junta Directiva se reunird al menos [4] veces al afio, es decir, una vez al trimestre.
Ademas, deberd reunirse, cuantas veces lo determine su Presidente/a y a iniciativa o
peticion de la mitad de sus miembros. La Junta Directiva quedard constituida cuando
asista la mitad mas uno de sus miembros, presentes o representados.

La previa convocatoria podré hacerse por correo electronico o mediante carta certificada
o cualquier otro medio que deje constancia del envio debiendo mediar al menos [15] dias
naturales de antelacion a la fecha de la reunién de la Junta Directiva, figurando dia, hora
y lugar, asi como el orden del dia con indicacion de los asuntos a tratar y, en su caso,
lugar donde se encuentre la documentacién a disposicién de los Miembros para ser
consultada. .

Asi mismo se admite la celebracion de la Junta a través de medios telematicos, y se
proceder4 a la grabacién de ésta bajo custodia de la Asociacion. Las Juntas asi celebradas
deben ser expresamente convocadas por €l Presidente de la Asociacién o en su nombre
por el secretario, en un plazo maximo de siete dias a través de correo electronico
adjuntando la documentacidn electronica a disposicién de los Miembros de la Junta para
ser consultada, habilitando para ello los medios telematicos disponibles para que todos
los Miembros puedan participar. Serd necesario para que la Junta Directiva pueda reunirse
validamente de modo no presencial, que todos los Miembros que confirmen su
participacién puedan seguir activamente la reunién expresando en ella sus opiniones y
voto.

Para que los acuerdos sean vélidos deberan ser tomados por mayoria simple de los votos
de los asistentes a la reunién. En caso de empate, el voto del Presidente/a sera de calidad.
En caso de ausencia del Presidente, le sustituira el Vicepresidente. Las actas seran
aprobadas al inicio de la celebracion de la siguiente reunién y se firmardn por el Secretario
con el visto bueno del Presidente.

Articulo 9. Facultades de la Junta Directiva.

Las facultades de la Junta Directiva se extenderdn, con caracter general a todos los actos
propios de las finalidades de la asociacién, siempre que no requieran, segun estos
Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Sor facultades particulares de la Junta Directiva:

\

x\\\:

Ay

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econémica y administrativa de
la Asociacién, acordando realizar los actos de contratacidn,-que:resultaren
oportunos;

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General;

\
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c) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General, los Balances y las
Cuentas Anuales, el proyecto de Memoria del Ejercicio Anual, y los presupuestos
de actuacién y econdmicos de cada ejercicio;

d) Resolver sobre la admisién de nuevos asociados y elevar las propuestas a la
Asamblea para su aprobacion;

e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacién;
f) Nombrar los comités de expertos o comités técnicos;

g) Redactar y someter a la aprobacion de la Asamblea General el c4digo ético de la
Asociacion;

h) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
General de socios.

Articulo 10. Presidente/a.

El Presidente/a tendra las siguientes atribuciones: representar legalmente a la Asociacién
ante toda clase de organismos publicos o privados; convocar, presidir y levantar las
sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, asi como dirigir las
deliberaciones de una y otra; ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas
y correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la
Asociacion aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria 0 conveniente,
sin perjuicio de dar cuénta posteriormente a la Junta Directiva. '

Articulo 11. Vicepresidente/a.

El Vicepresidente/a sustituira al Presidente en ausencia de éste, motivada por enfermedad
o cualquier otra causa, y tendra sus mismas atribuciones. Asimismo, podra ejercer cuantas
funciones delegue en €l el Presidente.

Articulo 12. Secretario/a.

El Secretario/a tendra a cargo la direccioén de los trabajos puramente administrativos de
la Asociacién, expedira certificaciones, llevara los libros de la Asociacién legalmente
4_\\" establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la documentacién de la entidad,

haciendo que se cursen las comunicaciones sobre designacién de Juntas Directivas y
demas acuerdos sociales inscribibles a los Registros correspondientes, asi como el
cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que legalmente
‘.~ correspondan.

A
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Articulo 13. Tesorero/a.

E}.T'e'sd're:rbr’d té_qaudaré y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacién y dara
cimplimiento a'lgs’érdenes de pago que expida el Presidente/a.

e e
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-Arq'c.l.llo. 14. Vocdies.
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Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta
Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la
propia Junta les encomiende.

CAPITULO IiI
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 15. Naturaleza y Composicion de la Asamblea General.

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacion y estara
integrada por todos los asociados.

Articulo 16. Reuniones de la Asamblea General.

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La Asamblea
ordinaria se celebrard una vez al afio dentro de los [3] meses siguientes al cierre del
gjercicio anterior; las extraordinarias se celebrardn cuando las circunstancias lo
aconsejen, a juicio del Presidente/a, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo
proponga por escrito un 10% parte de los asociados.

Articulo 17. Convocatoria de la Asamblea General.

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por el Presidente. La
convocatoria se hara por correo electronico, garantizando la seguridad en la recepcion,
expresando el lugar, dia y hora de la reunion asi como el orden del dia con expresion
concreta de los asuntos a tratar. Asimismo, se admite la celebracion de la Asamblea por
medios telematicos.

Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea en primera
convocatoria habra de mediar al menos quince (15) dias, pudiendo asi mismo hacerse
constar si procediera la fecha y hora en que se reunird la Asamblea en segunda
convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a una hora.

Articulo 18. Adopcién de Acuerdos
Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran vélidamente

constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los asociados
con derecho a voto y, en segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de asociados

_presentes con derecho a voto.

Los acuerdos se tomardn por mayoria simple de las personas presentes o representadas
cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos
efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones.
Sera necesaria la mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que
resultard cuando los votos afirmativos superen la mitad de estas, para (a:

a) Disolucion de la entidad.



b) Modificacidn de Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.

c)
d)

Disposicién o enajenacién de bienes integrantes del inmovilizado.

Remuneracién de los miembros de la Junta Directiva.

Los acuerdos adoptados por la Asamblea General son de obligado cumplimiento para
todos los Asociados. Todas las reuniones seran recogidas en un Libro de Actas que estara
firmado por el Presidente y el Secretario.

Articulo 19. Facultades de la Asamblea General.

Son facultades de 1a Asamblea General:

2)
b)
©)
d)

g)
h)

i)

- J)

Aprobar la gestion de la Junta Directiva. \
Examinar y aprobar las cuentas anuales.
Eleccion de los miembros de la Junta Directiva.

La aprobacion y modificacion de las cuotas patrimoniales, las cuotas econdmicas
anuales, y las derramas o cuotas extraordinarias que puedan establecerse. Para la
aprobacion de las cuotas del primer ejercicio serd preceptiyo que €stas sean
aprobadas por las tres cuartas partes de los Asociados.

Aprobar la disolucién de la Asociacion.
La Modificacién de los Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.

Disponer o enajenar los bienes.

Aprobar, en su caso, la remuneracion de los miembros de la Junta Directiva.

Disolucién de la Asociacion.

Cualquiera otra que no sea competencia atribuida a otro 6rgano social.

Articulo 20. Asamblea General Extraordinaria

C Requieren acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto:

.
.
®e

'a) . Moﬂ,i:ﬁlc;acién de los Estatutos.

.
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b) Disolictdn de la Asociacion.



CAPier;o v
COMITE TECNICO

Articulo 21. Comité de expertos o comité Técnico

La Junta Directiva podra nombrar a un Comité Técnico. E1 Comité Técnico sera el 6rgano
de asesoramiento de la Asociacion en aquellos asuntos que conciernen al cumplimiento
y buen fin de los fines y actividades de la Asociacion. E1 Comité Técnico se compondra
de un Presidente y el nimero de vocales que designe la Junta Directiva.

Formar4n parte del Comité Técnico, en todo caso, cualquier miembro de la Junta

Directiva o, en su caso, cualquier miembro de la Asociacién que fuera nombrado por la

Junta Directiva podra formar parte del Comité Técnico.
i ¢

Los miembros del Comité Técnico ejerceran sus funciones por un plazo que serd

dependiente del asesoramiento o asesoramientos que debieran ser prestados por el comite.

i 1

CAPITULO V
SOCIOS/AS

Articulo 22. Requisitos

Podran pertenecer a la Asociacion aquellas personas, fisicas o juridicas, publicas o
privadas, con capacidad de obrar que tengan interés en el desarrollo de los fines de la
Asociacién.

Para adquirir la condicién de miembro de la Asociacién o socio serd necesario haber
colaborado con los fines de la Asociacién. Serd necesaria la aprobaciéon de la Junta
Directiva para adquirir la condicién de Socio de la Asociacion.

Todos los miembros de la asociacién se comprometen a cumplir con los siguientes
requisitos fundamentales:

- Compromiso con la necesidad de combinar las transiciones digitales y
medioambientales.

- Promocién de los estandares y protocolos abiertos.

- Enfoques multisectoriales, multifabricantes y multiaplicacion.
Participacion en la asociacion con espiritu abierto y colaborativo, cumpliendo los
codigos y el buen fin de la asociacion.

Articulo 23. Clases de Miembros/Asociados.

23.1. Miembros Fundadores o Promotores:

Seran Miembros Fundadores o Promotores aquellos que participen en la cons‘utuuon e
inscripcion de la Asociacion. g

23.2. Miembros de Numero o Miembros:




Seran Miembros de Numero aquellos que hayan ingresado en una fecha posterior a la
constitucion de la Asociacidn, hayan pagado la cuota de su categoria.

23.3. Miembros Institucionales:

Se considerard Miembros Institucionales a todo/as aquello/as Asociaciones, Sindicatos
Profesionales, Empresas, Autoridades Locales, que paguen las cuotas correspondientes a
su categoria.

23.4. Miembros de Honor/Honorificos:

Podran ser Miembros de Honor, todos los miembros que por su prestigio o por haber
contribuido de modo relevante a la dignificacién y desarrollo de la asociacion, se hagan
acreedores a tal distincién. Los Socios de Honor deberdn abonar una cuota adicional
determinada por la Junta Directiva, a quien le correspondera el nombramiento de dichos

Socios de Honor.

21.5. Miembros Asociados:

Sera Miembro Asociado todas aquellas personas fisicas o juridicas, que son invitados a
las Asambleas Generales, con voz y sin voto, pero que aportan un valor afiadido dentro

de la Asociacion.

Articulo 24. Baja o pérdida de la Condicion de Asociado

Los socios o miembros de la asociacion causaran baja por alguna de las causas siguientes:
a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.
b) Por incapacidad legalmente determinada.
c) Por muerte o por disolucion, en el caso de las personas juridicas.

d) Por incumplimiento e impago de las obligaciones econdmicas, si dejara de
satisfacer tres cuotas periodicas. La Junta Directiva acordara la baja, que serd
ratificada por la Asamblea General.

¢) Por conducta incorrecta, por la realizacion de actos o manifestaciones que
supongan un grave perjuicio para la organizacion interna o la imagen publica de
la Asociacion.

La'pérdida de 1a Condicién de Socio en los supuestos anteriores d) y €) sera acordada por
la Junta Directiva, previa tramitacion el oportuno expediente con audiencia al interesado.
En los supuestos anteriores a), b) y ¢) la pérdida de la condicién de socio tendra lugar
medidrite fa simple toma de razén de la Junta Directiva de la concurrencia de las causas.
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-.1' > ., »
. . . .

L] . . e
‘. TR ]

'.!.h‘ll'culo 25. Derééhps de los Socios/Miembros de la Asociacion
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Todos los Socios/Miembros, Miembros Fundadores, Miembros Institucionales y
Miembros de Honor de la Asociacién tendran los siguientes derechos:

Son Derechos de los asoctados:

a) Asistir con voz y voto, por si o por representacion concedida a otro asociado con
derecho a voto, por escrito al Presidente para cada sesién, a la Asamblea General,
a las reuniones de los Organos colegiados o Grupos de trabajo de los que formen
parte, y en general, a todas las reuniones a los que sean convocados.

b) El uso de los servicios y asesoramiento desarrollados por la Asociacion en
beneficio de sus Miembros.

¢) El examen de los Libros y documentos de la Asociaciéon en los plazos y
condiciones que sefiale la Junta Directiva. Esta no podra negarse a entregar tal
documentacién sin causa justificada, y velard por respetar los principios de
maxima transparencia en la gestion. ‘

d) Lainformaciény el conocimiento sobre la situacion econdmica de la Asociacion.

e) Elapoyo de la asociacion y sus Organos de gobierno para la mejor defensa de sus
intereses como asociados.

f) La participacién en los procesos de decision sobre los asuntos de la asociacion,
mediante la participacion en sus Organos de gobierno.

b '

g) Elderecho a separarse de la Asociacion, renunciando a ser Miembro.

h) El derecho a impugnar los acuerdos que se adopten, de acuerdo con el
procedimiento establecido para ello.

i) En general, cualquier otro derecho que se otorgue por acuerdo de los Organos de
gobierno.

Los Socios/Miembros Asociados tendran los mismos derechos salvo el derecho de voto
en la Asamblea General y participacion en la Junta Directiva.

Articulo 26. Obligaciones de los Socios/Miembros de la Asociacién

Todos los Socios/Miembros, Miembros Fundadores, Miembros Institucionales y
Miembros de Honor de la Asociacion tendran las siguientes obligaciones:

1. Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos vélidamente adoptados por la
Asamblea general y la Junta Directiva.

2. Cumplir con el cddigo ético de la Asociacion.

3. Colaborar activamente en el cumplimiento del objeto soc;;a] a través de los
medios que se instrumenten al efecto.
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4. Asistir a las Asambleas Generales y demds actos que se organicen, por si o
debidamente representados.

5. Satisfacer las cuotas en la forma y cuantias acordadas por la Asamblea General,
asf como las derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los Estatutos, puedan
corresponder a cada socio.

6. Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

,CAPiTULO VI ,
REGIMEN DE FINANCIACION, CONTABILIDAD Y DOCUMENTACION

Articulo 27. Contabilidad

La Asociacion llevara los libros de contabilidad de acuerdo con la Ley, en los que
figurardn los ingresos y gastos, precisando la procedencia de aquellos y el destino de

éstos.

La asociacion dispondré de una relacion actualizada de socios. Asimismo, llevara una
contabilidad donde quedara reflejada la imagen fiel del patrimonio, los resultados, la
situacidn financiera de la entidad y las actividades realizadas de conformidad a lo
dispuesto en los articulos 14 y 34.1 de la Ley Orgénica 1/2002, de Asociaciones, y el
articulo 3, apartados 8°y 10°, de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen fiscal
de las entidades sin fines lucrativos, y normas que las desarrollen o sustituyan. También
dispondra de un inventario actualizado de sus bienes.

Articulo 28. Cuentas del Ejercicio Anterior.

La Junta Directiva presentard en el primer semestre del afio, a la Asamblea General
Ordinaria, para su aprobacion, las cuentas del ejercicio anterior. Dichas cuentas se
enviardn a los asociados veinte dias naturales antes de la fecha fijada para la celebracion
de la Asamblea.

Articulo 29. Recursos Econémicos

Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la
Asociacion seran los siguientes:

) (‘ a) Las cuotas de socios, periddicas o extraordinarias.

% by Las ayudas, donaciones, subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de
| forma legal por parte de los asociados o de terceras personas.

e S e ." ‘s . . .,
*.c9% f:a’s'a‘poja‘tamones en forma de patrocinio o colaboracidn para eventos, proyectos o
"+." actividades toncretas.
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55 -d) Los ingresos que pueda obtener por el desarrollo de actividades o la prestacion de
BN ¥ seruicios,
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e) Cualquier otro recurso licito.
Articulo 30. Patrimonio.

La Asociacién, en el momento de su constitucién, carece de patrimonio fundacional.

Articulo 31. Ejercicio Asociativo

El ejercicio asociativo y econdmico serd anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre
de cada afio.

CAﬂTULO VII ,
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 32. Disolucion.

La Asociacion se disolvera por cualquiera de las siguientes causas:
a) Por acuerdo de la Asamblea General.
b) Por imposibilidad constatada de cumplir con los objetivos sociales.
¢) Por Sentencia judicial firme.

d) Por fusién o integracién en otra entidad cuando ello implique la pérdida de
personalidad juridica.

Articulo 33. Liquidacién y destino remanente.

En caso de disolucion, se nombrara expresamente en la Asamblea general una comision
liquidadora, la cual, una vez extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido, lo
destinara para fines que no desvirtien su naturaleza no lucrativa.

Los liquidadores tendrén las funciones que establecen los apartados 3 y 4 del articulo 18
de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicard la vigente Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las
disposiciones complementarias.

\m:\,zz«»ﬂ\f oA

Don Gu ersi/fidu"?arela Diaz
con D.N.F-32451416-A
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< < -
Don José Enrique Barreira Gacio
con D.N.I. 33309256-N

Don Jestis Moreno Pinar
con D.N.L. 02545506-G

PRACICADA LA INSCRIPCION DE ALTA CORRESPONDIENTE A LA
[NTIDAD SMART BUILDINGS ALLIANCE FOR SMART CITIES

ESPANA. INSCRITA EN LA SECCION 1 NUMERO NACIONAL 624263, LA
DOCUMENTACION HA SIDO DEPOSITADA EN EL REGISTRO NACIONAL DE
ASOCIACIONES.

Madrid, 24/05/2022
LA JEFA DE AREA DE ASOCIACIONES

{ARIA ROSA MONTES SANCHEZ
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